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Peter Fanconi
Bankprasident



Der Bankrat.

Christian Thony Dr. Christoph Caviezel
Vizeprisident



Der Bankrat.

Thomas Huber Martin Gredig Fulvio A. Bottoni



Rekordgewinn & Dividendenerhohung.

Ausschiittung

Kanton, Dividende
Partizipanten,

Offentlichkeit Q
inkl.

Beitragsfonds

103.2

Maio.




Arbeitgeberin und Ausbildnerin.
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985 Mitarbeitende
davon 73 Auszubildende



Bank der einheimischen Wirtschaft.

Marktdurchdringung
Privatkunden

61

Marktdurchdringung
Geschaftskunden

69

Spitzenwert
Kundenzufriedenheit




GKB PS: Performance 2017 -0.32%.

10-Jahres Performanceentwicklung GKB PS o
(inkl. Dividendenausschiittungen) 8 8 9 /
+ 97
SPI (angeglichen)
+55.2%
N SPI Banken (angeglichen)
-45.7%

2007 2009 2011 2013 2015 2017



Die GKB als Anlagebank.

= 3 Aktienfonds ®" Volumen tiber CHF 1 Mzrd.
= 2 Obligationenfonds

" 1 Vorsorgetonds

= 4 Aktienzertifikate + 80.6%

Performance mit

GKB Aktien Welt
14.05.13-30.04.2018

GKB Aktien Welt

MSCI World Index




Die GKB als digitale Bank.
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Neues Filialkonzept

" Personliche Beratung
wird verstarkt.

= Roll-out 2018-2020



Die GKB uber Graubunden hinaus.

= CHEF 5-10 Mrd. Kundenvermogen
+ 55% 25% v = Starkung Positionierung «Anlagebank»

Privatbank Albin
Bellerive AG Kistler AG

|
" Albin”Kistler

" Synergienutzung, Know-how

Sehr gute Entwicklung.
Positive Zusammenarbeit.




Ratings & Auszeichnungen.

Rating
Standard & Poor’s

AAwn N R

Institut fiir Finanz-  Rang 7 von 94 Instituten
dienstleistungen 10 Kennzahlen zu Risiko,
Zug, IFZ Rentabilitit, Struktur

der Schweiz




150 Jahre GKB. 1870-2020.




Alois Vinzens

Vorsitzender der Geschaftsleitung
CEO



Strategische Ziele erreicht.

2017

Ziel
Nettowachstum Geschiftsvolumen +2.5% BEPRVL

Ziel.
Marktanteile halten.




Strategische Ziele erreicht.

2017
Eigenkapital: 18.79%
CET 1-Ratio
Ziel.

Positionierung als sichere Bank.



Strategische Ziele erreicht.

2017

Rentabilitat: 8.29/,

Renditetuiberschuss Bundesanleihe

Return on Equity 8.1%

Ziel.
Attraktives Investment.



Strategische Ziele erreicht.

2017

Produktivitat: 48.5%,

Cost/Income-Ratio 11

Ziel.
Produktivitat iber Benchmark.



Strategische Ziele erreicht.

2017

Ausschiittung Stammbhaus:

50.4% RN

Pay-out-Ratio

Ziel.
Kontinuierliche Dividendenpolitik.



Erfreulicher operativer Erfolg.

191.5 186.3 1791 19 5 3
156.5 :

I I I I =

2013 2014 2015 2016 2017

+24.8%
Geschaftserfolg




Rekordgewinn.

158.7 161.1 168.2 168.5 1 8 O o 3

I I I I I %

2013 2014 2015 2016 2017

+7.0%
Konzerngewinn
inkl. Minderheiten




Gewinnverwendung Stammbhaus.

Dividendenerhohung um CHF +2 auf CHF 40.

in Mio. CHF 2017 zum V]

Reingewinn +6.3%
Dividende auf Nominalkapital +5.3%
Einlage Fonds fiir Projekte in GR +45.5%
Einlage freiwillige Gewinnresetrven +6.4%




Engagement fur Graubunden.

3.2 Millionen Franken fiir Graubiinden im Jahr 2017.

= Beitragsfonds
" Sponsoring
" Freiwilligenarbeit

* Kunstsammlung
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GKB SPORTKIDS
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Starkes Wachstum.

= +1'160
+907 +898 in Mio. CHF
+2.5%
+3 54 Nettowachstum
Geschaftsvolumen

2013 2014 2015 2016 2017




Steigerung aller Ertragskomponenten.

s +26.9

Geschaftsertrag

Zinsgeschift - +14.7 in Mio. CHF
Kommissionsgeschaft I +3.9 +7.6%
Handel I +2.1 Veranderung

Ubriger ord. Erfolg . +6.2 gegenuber Vorjahr



Produktivitat deutlich gesteigert.

48.5%

-3.2%-Punkte
Cost/Income-Ratio II

48 1% 49.5% 50.2% 51.8%

2013 2014 2015 2016 2017




Starke Eigenmittelausstattung.

% 11.4% O
11',2/ o 10.3% 10.2% 9.9%
o . ° Eigenkapitalquote

: 2.45 .
2.55 Mia.
. . . . l Eigenkapital vor

Gewinnverwendung
2013 2014 2015 2016 2017



2017 2018 S

Konzerngewmn 18.0 3 m
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Peter Fanconi
Bankprasident



Verabschiedung.

Fabrizio Keller

Bankrat
vom 1. April 2006
bis 31. Miirz 2018



Verabschiedung.

Rolf Walker

Leitender Revisor
Ernst & Young AG
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