
Dein Karrierestart als 
Praktikantin oder Praktikant.
Jetzt informieren.  gkb.ch/praktikum

https://gkb.ch/praktikum


Die Graubündner Kantonalbank.

Rund 1’000 Mitarbeitende profitieren von echtem Gestaltungs­
spielraum, einer fairen Unternehmenskultur und einer einzig­
artigen Work-Life-Balance. Ein Unternehmensklima, das Krea­
tivität und Innovation unterstützt, ist ein zentraler Erfolgsfaktor 
dafür. Die GKB legt Wert auf eine Führungskultur, die das 
Mitgestalten, die Eigenverantwortung und die netzwerkartige 
Zusammenarbeit fördert. So können sich die Mitarbeitenden 
nebst ihrem Tagesgeschäft in bereichsübergreifenden Projekten 
engagieren.
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Rund 1’000  
Mitarbeitende

Rund 45 Standorte  
in Graubünden 

3 Mio. Franken Investitionen  
in gesellschaftliches Engagement

Die GKB in Zahlen.
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Dein
Karrierestart als

GKB Praktikantin
oder Praktikant

–	 Moderner und attraktiver 
Arbeitsplatz

–	 Kompetente Ausbildung mit 
Begleitung durch zertifizierte 
Praxisausbildende

–	 Abwechslungsreiche interne 
Bankfachausbildung

–	 Projekte, Exkursion und Camp
–	 Im Anschluss an die Ausbildung 

Option für Abgängerjahr mit  
bis zu 12 Monaten zusätzlicher 
Berufserfahrung

Deine Vorteile
Start:	 August
Dauer:	 18 Monate (drei halb­

jährige Praxiseinsätze in 
verschiedenen Abteilungen 
und theoretische Bank-
fachausbildung)

Was dich erwartet 

–	 Zertifikat «Bankeinstieg für 
Mittelschulabsolventen (BEM)» 
der Schweizerischen Bankier­
vereinigung (SBVg)

–	 Absolventinnen und Absolventen 
der Handelsmittelschule erhalten 
zusätzlich ein Fähigkeitszeugnis 
«Kauffrau/Kaufmann Branche 
D&A mit Berufsmaturität».

Dein Abschluss

Du bist Mittelschulabsolventin  
oder -absolvent (HMS/WMS, 
gymnasiale Matura, Berufsmatura, ...) 
und hast
–	 ein kommunikatives und  

gewinnendes Auftreten,
–	 ein Flair für Zahlen,
–	 Interesse an wirtschaftlichen 

Zusammenhängen,
–	 Neugier, in die Bankenwelt 

einzutauchen,
–	 eine engagierte, flexible und 

proaktive Persönlichkeit mit 
Gestaltungsmotivation.

Voraussetzungen

Erfahre mehr zum Praktikum auf   
gkb.ch/praktikum

https://gkb.ch/praktikum


Abgängerjahr

Das Ausbildungsprogramm. 

«Das Praktikum ist ein optimaler Einstieg in die 
Berufs- und Finanzwelt. Es ist vielfältig und öffnet 
mir verschiedene Türen für die Zukunft»
Riccarda Joos, Praktikantin

Das sagen unsere Auszubildenden.

«Das Praktikum bei der GKB ist für mich das ideale 
Sprungbrett, um optimal und gut vorbereitet in die 
Berufswelt einzutauchen. Es ist eine Chance, die Bankwelt 
hautnah mitzuerleben und kennenzulernen. Ein einzigartiger 
Mix aus Theorie und Praxis macht diese Zeit so wertvoll.»
Gian Hutter, Praktikant

ALS: Beurteilung Praxiseinsatz  LK: Lernkontrolle  ZP: Zwischenprüfung  SP: Schlussprüfung

Option für befristetes 
Arbeitsverhältnis bis 
12 Monate

Danach:
–	 Festanstellung
–	 Studium
–	 Weiterbildung
–	 Auslandaufenthalt
–	 Militär
–	 Zivildienst

3. Team
Geschäftskunden,
Hypotheken

2. Team
Private Banking,
Investment Center

1. Team
Beratung Privatkunden, Produkt-
management, Marketing

Bank- und Finanzausbildung

Persönliche Betreuung

Perspektiven

Freiwilligenprojekte  Bergwald, Openair Lumnezia …

Praxiseinsätze
nach individueller  
Gestaltung (Beispiele)

Theoretische 
Ausbildung

Persönliche 
Weiterentwicklung

Betreuung
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Deine nächsten Schritte.

Bist du bereit? 

Dann setze das erste Zeichen und kontaktiere uns. Egal, ob telefonisch, 
per E-Mail oder online (gkb.ch, LinkedIn) – wie es dir am besten passt. 
Unser Prozess soll für dich einfach, unkompliziert und flexibel sein.

Deine Kontakte.

Tamara Kühne 
HR Beraterin Nachwuchs
tamara.kuehne@gkb.ch
+41 81 256 82 40  

Yannick Möhr  
HR Berater Nachwuchs
yannick.moehr@gkb.ch
+41 81 256 82 72  

Unterlagen.
Sende uns online dein Bewerbungsschrei­
ben mit  Lebenslauf und Zeugnissen der 
Mittelschule. Falls du weitere Zeugnisse 
oder Diplome hast, lege diese gerne bei.

Insights.
An unserem Informationsnachmit­
tag erfährst du spannende Insights 
über das Praktikum. Details unter 
gkb.ch/praktikum.

Tipps fürs Kennenlernen.
Authentisch sein. Zeige uns, wie 
du bist mit all deinen Ecken und 
Kanten, und nimm deine kriti­
schen Fragen mit ans Gespräch.

Ablauf.

Zusage Start bei der GKBKennenlernenBewerben
Kontakt- 
aufnahme

Informations-
nachmittag
(optional)

https://gkb.ch
https://ch.linkedin.com
https://www.linkedin.com/in/tamara-kühne-b0102a1aa
https://www.linkedin.com/in/yannickmoehr
http://www.gkb.ch/jobs
https://gkb.ch/praktikum
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