Chiusura annuale consolidata.

al 31 dicembre 2009.

Banca Cantonale
Crescere insieme. Grigione




Cifre salienti.

2009 2008

Conto economico in milioni CHF in milioni CHF +/-in %
Proventi lordi 402.2 362.1 +11.1
Costi d’esercizio 177.5 165.0 +17.6
Utile lordo 224.7 197.1 +14.0
Utile al lordo della costituzione di riserve
dedotte le quote di minoranza 197.7 183.3 +7.9
Utile di Gruppo 143.9 123.1 +16.9

31.12.2009 31.12.2008
Bilancio in milioni CHF in milioni CHF +/-in %
Crediti nei confronti della clientela 2’926 2’984 -2.0
Crediti ipotecari 10'422 9’836 +6.0
Fondi della clientela 11’330 10’739 +5.5
Mutui presso centrali d’emissione di
obbligazioni fondiarie e prestiti 2211 2’224 -0.6
Mezzi propri senza quote di minoranza
(prima della destinazione degli utili) 1’839 1721 +6.9
Somma di bilancio 16125 15’552 +3.7
Patrimoni della clientela 24’872 23’378 +6.4
Operazioni fiduciarie
(incl. ipoteche di casse pensioni) 513 697 -26.4
Organico
Unita di personale (rettificato per
le unita a tempo parziale; posti di
apprendistato al 50%) 869.1 850.1 +2.2
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Bilancio del Gruppo.

31.12.2009 31.12.2008
Attivi in 1000 CHF in 1’000 CHF +/-in%
Liquidita 111'108 153’835 -27.8
Crediti risultanti da titoli del mercato
monetario 20’554 10 >+999.9
Crediti nei confronti di banche 654’314 1'174’479 -44.3
Crediti nei confronti della clientela 2'925’685 2'984’044 -2.0
Crediti ipotecari 10'421'988 9'835'843 +6.0
Portafoglio titoli e metalli preziosi
destinati alla negoziazione 2’627 416 +531.5
Investimenti finanziari 1'514’522 964’687 +57.0
Partecipazioni non consolidate 16’937 15’826 +7.0
Immobilizzi 136’537 135’768 +0.6
Goodwill 26’401 30’730 -14.1
Ratei e risconti 57646 54’898 +5.0
Altri attivi 237’002 201’380 +17.7
Somma di bilancio 16'125'320 15'551°917 +3.7

31.12.2009 31.12.2008
Passivi in 1’000 CHF in 1’000 CHF +/-in%
Impegni nei confronti di banche 107'488 220’957 -51.4
Impegni nei confronti della clientela
a titolo di risparmio e d'investimento 6'984'862 5'498'999 +27.0
Altri impegni nei confronti della clientela 4'127'726 4'955'369 -16.7
Obbligazioni di cassa 217273 284’692 -23.7
Mutui presso centrali d'emissione di
obbligazioni fondiarie e prestiti 2211150 2'223'645 -0.6
Ratei e risconti 81’215 86’476 -6.1
Altri passivi 285’845 272’097 +5.1
Rettifiche di valore e accantonamenti 246’153 261048 -5.7
Riserve per rischi bancari generali 1'158’569 1102390 +5.1
Capitale di dotazione 175’000 200’000 -12.5
Capitale di partecipazione 75’000 50’000 +50.0
Titoli di partecipazione propri -1284 -5'114 -74.9
Riserva di capitale 46’736 46’042 +1.5
Riserva di utile 243'735 203’068 +20.0
Quote di minoranza nel capitale proprio 21'956 29’150 -24.7
Utile di Gruppo 143’898 123’098 +16.9
di cui quote di minoranza al risultato 2’346 -1'611 +245.6
Somma di bilancio 16’125'320 15’551'917 +3.7




Conto economico consolidato.

2009 2008

in 1’000 CHF in 1’000 CHF +/-in%
Risultato da operazioni su interessi 252’073 252’823 -0.3
Risultato da operazioni in commissione
e da prestazioni di servizio 108’787 94’085 +15.6
Risultato da operazioni di negoziazione 23’643 22’470 +5.2
Altri risultati ordinari 17719 —7'287 +343.2
Proventi lordi 402’222 362’091 +11.1
Spese per il personale 117’849 109’316 +7.8
Spese generali e amministrative 59’670 55’676 +7.2
totale costi d'esercizio 177’519 164’992 +17.6
Utile lordo 224703 197099 +14.0
Ammortamenti su immobilizzi
e partecipazioni 15’853 17132 =175
Ammortamenti su goodwill 16’277 7’682 +111.9
Rettifiche di valore, accantonamenti
e perdit o1 1’693 -94.6
Risultato intermedio (risultato operativo) 192’482 170’592 +12.8
Risultato straordinario, incl. imposte 48’584 47494 +2.3
di cui destinazione a riserve per rischi
bancari generali 56’179 58’594 -4.1
Utile di Gruppo 143’898 123’098 +16.9
di cui quote di minoranza al risultato 2’346 -1'611 +245.6
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Impiego dell'utile della casa madre.

31.12.2009 31.12.2008

in CHF 1’000 in CHF 1’000 +/- CHF 1’000
Utile annuale 141’675 124’042 +17'633
Dividendo del 35% sul capitale nominale
(esercizio precedente 32%) 87’500 80’000 +7'500
Compenso garanzia dello Stato 2365 2232 +133
Fondi per progetti a scopo culturale,
sportivo, economico o di pubblica
utilita nei Grigioni 1’810 1’810 o
Attribuzione alla riserva libera 42’000 32’800 +9’200
Attribuzione alla riserva legale generale 8’000 7’200 +800




Valore aggiunto grazie a un
value management attivo.

La base di tutte le misure strategiche e operative
della Banca Cantonale Grigione ¢ costituita dall’ap-
proccio globale di value management. Questo ap-
proccio mira a ottimizzare le prestazioni complessive
della banca in merito a rendimento, crescita e pro-
duttivita allo scopo di creare valore aggiunto per i
clienti, i collaboratori, gli investitori e il pubblico in
generale. La BCG si orienta al principio della soste-
nibilita in ambito economico, ecologico e sociale.

La Banca Cantonale Grigione promuove uno svilup-
po sostenibile tramite i prodotti e i servizi, la coordi-
nazione dei flussi finanziari nonché la gestione dei
gruppi di riferimento e delle risorse naturali, contri-
buendo in tal modo al successo a lungo termine
dell’impresa. L'orientamento alle esigenze economi-
che, ecologiche e sociali si rispecchia in tutti i sei
ambiti operativi strategici:

Trattamento del mercato

Orientandoci con coerenza alle aspettative e alle esi-
genze dei nostri clienti (best service) intendiamo
mantenere la nostra quota di mercato nelle attivita
con la clientela privata e con quella commerciale,
ossia crescere con il mercato. Nella gestione patrimo-
niale degli ambiti private banking e clientela istitu-
zionale perseguiamo una crescita organica del 10
percento annuo.

Partecipazioni

Nel quadro di una strategia di acquisizione, attraver-
so partecipazioni strategiche in Svizzera miriamo a
una crescita a livello di gruppo oltre che a un contri-
buto aggiuntivo al risultato nel private banking. A
tale scopo sfruttiamo il know-how e la rete della
Banca Cantonale Grigione e delle nostre societa affi-
liate Banca Privata Bellerive AG e Private Client
Bank. Da questa collaborazione scaturiscono siner-

gle.

Gestione del marchio

Il marchio Banca Cantonale Grigione sta per «Cre-
scere insieme» e riflette i nostri valori: competenza,
prossimita ai clienti, correttezza, responsabilita, mo-
bilita e lungimiranza. Da anni investiamo sistemati-

camente nell’identificazione e nella consapevolezza
dei nostri collaboratori con il marchio, poiché essi
rappresentano e vivono suddetti valori all’interno
della banca e al di fuori di essa.

Gestione del rischio

1l nostro compito principale & far si che la nostra
banca continui a esistere. Questo campo d’azione
definisce 'impiego del capitale proprio tenendo pre-
senti i possibili rischi di perdita che vengono limitati
in base a criteri economici. Il nostro orientamento
strategico e la nostra competenza costituiscono le li-
nee guida nell’assunzione attiva dei rischi.

Gestione dei processi

Partnership e collaborazioni strategiche accrescono il
valore della nostra azienda e ci rendono interessanti
agli occhi degli investitori. Negli scorsi anni abbiamo
creato queste premesse attraverso una struttura nuo-
va e orientata alle esigenze della clientela. Con l'ausi-
lio di Lean Six Sigma e di un quality management
sistematico professionalizziamo costantemente i pro-
cessi volti ad aumentare l'efficienza e a garantire i
nostri standard qualitativi best service.

Gestione dei cambiamenti

Consideriamo la disponibilita al cambiamento basa-
ta su una cultura aziendale vissuta il fattore determi-
nante per il successo. A questo proposito & decisiva la
disponibilita di tutti i collaboratori ad affrontare
continuamente nuove sfide. La BCG intende creare le
premesse ideali per lo sviluppo professionale dei suoi
collaboratori attraverso misure mirate, e in partico-
lare un reclutamento e uno sviluppo del personale in
linea con la strategia, una comunicazione aziendale
che promuova la comprensione delle scelte strategi-
che dell’istituto nonché una concezione di leadership
che sostenga il perfezionamento dei collaboratori.
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Informazione per gli investitori
BP Banca Cantonale Grigione.

Fondata nel 1870, la Banca Cantonale Grigione offre
ai privati, all’economia e all’lamministrazione pubbli-
ca tutti i prodotti e i servizi che contraddistinguono
una moderna banca universale. Con una gamma di
servizi completa, posti di lavoro interessanti, un’of-
ferta di perfezionamento professionale all’avanguar-
dia e un value management equilibrato essa tiene
conto delle esigenze di clienti, collaboratori, investi-
tori, proprietari e opinione pubblica. La BCG detiene
una quota di partecipazione strategica del 50% nella
Banca Privata Bellerive a Zurigo (indirettamente
62,7%) e del 50% nella Private Client Bank, sempre
a Zurigo. Il capitale proprio della Banca Cantonale
Grigione ¢ suddiviso in capitale di dotazione e di
partecipazione nonché in riserve.

Nel 2009 la quotazione del buono di partecipazione
BCG ha registrato un andamento positivo superiore
alla media rispetto al mercato svizzero nel suo com-
plesso. Mentre lo Swiss Performance Index, tenendo
conto dei dividendi maturati, & progredito del 23,2%,
nello stesso periodo il buono di partecipazione della
Banca Cantonale Grigione ha messo a segno una per-
formance di ben il 32,3%. Il risultato si colloca poco
al di sotto della percentuale di crescita registrata
dall’intero settore bancario svizzero (SPI Banche:
+33,7%). Considerando il rapporto prezzo/utile (price-
earning ratio) la valutazione attuale del buono di par-
tecipazione della Banca Cantonale Grigione si attesta
al limite superiore dei titoli quotati di altre banche
cantonali paragonabili. A seguito della valutazione
superiore alla media, il buono di partecipazione offre
un rendimento da dividendi inferiore alla media.

Andamento del buono di partecipazione BCG
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Informazioni generali sui titoli

Simbolo ticker: GRKP
Reuters: GRKP.S
Numero di valore: 134 020
ISIN: CH0001340204
Quotazione: SIX Swiss Exchange

Statistica delle azioni

Utile di Gruppo 2009 per BP al lordo della
costituzione di riserve libere

(senza quota di minoranza): CHF 79.09
Dividendi per l'esercizio 2009 per BP:  CHF 35.00
Capitale di partecipazione: CHF 75°000°000
Numero di BP emessi: 750°000
Numero di BP detenuti personalmente

(media mensile dic. 2008 — dic. 2009): 2’883

Corso BP al 30.12.2009:
Valore fiscale per BP al 31.12.2009:
Valore d’inventario per BP al

CHF 1°197.00
CHF 1°197.00

31.12.2009: CHF 735.72
Capitalizzazione di borsa al

31.12.2009: CHF 897°750°000
Return on equity al 31.12.2009: 11.36%
Rendimento da dividendi al 31.12.2009 ":  2.92%
Rapporto prezzo/utile

(risultato del Gruppo 2009): 15.1x

Date importanti

26 febbraio 2010
27 marzo 2010
30 luglio 2010
30 luglio 2010

Data ex dividendo

Assemblea dei titolari 2010
Cifre semestrali 2010
Conferenza degli analisti 2010

Ott Nov Dic

m SPI banche (allineato)

! Dividendi dell’esercizio 2009 in percentuale del corso di chiusura d’esercizio
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